v%meente OPENBARE BESLUITENLIJST VAN DE VERGADERING VAN BURGEMEESTER EN WETHOUDERS

Stede Broec yaNDE GEMEENTE STEDE BROEC 17 FEBRUARI 2026

Zaaknummer: 757591

Stede Broec.

Aanwezig: R. Wortelboer, burgemeester, T. Visser, N. Slagter en P. van Ham, wethouders
A. Huisman, gemeentesecretaris, E. Jaring, locosecretaris
Afwezig:
VASTE AGENDAPUNTEN
Zaaknummer Portefeuillehouder | Onderwerp Besluit
521250 College Besluitenlijst openbaar d.d. 10 De besluitenlijst openbaar d.d. 10 februari 2026 wordt ongewijzigd vastgesteld.
februari 2026
521250 College Besluitenlijst besloten d.d. 10 De besluitenlijst besloten d.d. 10 februari 2026 wordt ongewijzigd vastgesteld.
februari 2026
COLLEGEVOORSTELLEN
Zaaknummer Portefeuillehouder | Onderwerp Besluit
784385 RW Categorale aanwijzingsbesluit Het college besluit:
toezichthouders gemeente 1. Overeenkomstig het Categorale aanwijzingsbesluit toezichthouders

gemeente Stede Broec de personen die in de daarin genoemde functies
werkzaam zijn aan te wijzen voor het toezicht op de regels voor zover
het de eigen bevoegdheden betreft.

De burgemeester besluit:

1. Overeenkomstig het Categorale aanwijzingsbesluit toezichthouders
gemeente Stede Broec de personen die in de daarin genoemde functies
werkzaam zijn aan te wijzen voor het toezicht op de regels voor zover
het de eigen bevoegdheden betreft.

Samenvatting:

Om de toezicht en handhavingstaken rechtmatig te kunnen uitvoeren is een
aanwijzingsbesluit voor toezichthouders noodzakelijk. Die aanwijzing kan
individueel of categoraal. Wij stellen voor de aanwijzing categoraal te doen en
niet meer individueel zoals voorheen. Dat betekent dat alle medewerkers die
een bepaalde functie uitoefenen zoals genoemd in dit besluit worden




aangewezen. Voordeel daarvan is dat bij personele wijzigingen niet steeds een
nieuw individueel aanwijzingsbesluit nodig is. Daarnaast was het nodig vanwege
nieuwe wetgeving, zoals de omgevingswet, om het aanwijzingsbesluit te
vernieuwen.

785208

RW

Informatie- en
communicatievoorzieningen
gemeenteraad

1. Het college besluit een overeenkomst met SSC DeSom als leverancier
van de devices, inclusief beheeromgeving en bijbehorende licenties af te
sluiten.

2. De burgemeester besluit de raadsgriffier, of diens plaatsvervanger, te
machtigen om de bruikleenovereenkomst voor de devices met de
nieuwe raads- en commissieleden te ondertekenen.

Samenvatting:

Na de verkiezingen is een veilige digitale werkomgeving voor raads- en
commissieleden nodig. Deze omgeving wordt, inclusief de bijbehorende devices,
ingekocht bij DeSom. Hierin wordt samengewerkt met de gemeenten
Medemblik, Opmeer en Enkhuizen.

783093

TV

Overhevelingsbesluit 2026

Kennis te nemen van de concept versie Overhevelingsbesluit 2026.

Samenvatting:

Het Overhevelingsbesluit 2026 betreft de overheveling van beschikbare
exploitatiebudgetten 2025. De werkzaamheden zijn nog niet of gedeeltelijk
uitgevoerd in 2025.

783856

TV

Financiéle bijlage raad 19
februari 2026

Akkoord te gaan met de Financi€le bijlage voor de raadsvergadering van 19
februari 2026.

Samenvatting:
Na de vaststelling door de raad bedraagt het verwachte resultaat voor 2026
incidenteel € 1.268.000 negatief en structureel € 1.680.000 positief.

683663

NS

Vervolg Taskforce Vitale Logies
Westfriesland

1. In te stemmen met het aangaan van een nieuw programma Vitale Logies
Westfriesland met de 7 Westfriese gemeenten, waaronder:
a. Een ‘Taskforce Vitale Logies Westfriesland’ aan te stellen voor de
uitvoering van dit programma;
2. Akkoord te gaan met het bijgevoegde mandaat- en machtigingsbesluit dat
gemeente Medemblik gedurende de looptijd van de samenwerking optreedt
als aanbestedende partij voor het project Vitale Logies Westfriesland.

Z22024-
00001188

NS

Principeverzoek wijzigen
bestemming bedrijfspand naar

In principe in te stemmen met het realiseren van 8 sociale huurappartementen
op Zesstedenweg 165, Grootebroek




appartementen Zesstedenweg
165 Grootebroek

Samenvatting:

Er is een principeverzoek ingediend voor het realiseren van 8 appartementen op
Zesstedenweg 165. Het pand heeft een bedrijfsbestemming en is in het verleden
in gebruikt geweest als drukkerij. Later als bedrijfspand bestaande uit kantoren,
een kapperszaak en een bovenwoning. De appartementen worden
overgenomen door de Woonschakel en verhuurd als sociale huurwoningen.
Parkeren wordt op eigen terrein opgelost. Het bouwvolume van het pand neemt
in hoogte toe. Het realiseren van appartementen is in strijd met het
omgevingsplan. Om hier medewerking aan te kunnen verlenen, moet
buitenplans worden afgeweken van het omgevingsplan.

780199

PvH

Onderwijskansenconvenant
jonge kind

1. In te stemmen met het Onderwijskansenconvenant jonge kind 2026 en
verder;

2. De burgemeester machtigt op grond van artikel 171 tweede lid
Gemeentewet, de portefeuillehouder Onderwijs, wethouder P.A.C. van
Ham, tot het ondertekenen van de overeenkomst
Onderwijskansenconvenant jonge kind 2026 en verder.

Samenvatting:

In dit onderwijskansenconvenant zijn afspraken vastgelegd tussen gemeente,
GGD, kinderopvangorganisaties en schoolbesturen over de ondersteuning van
kinderen van 2 tot 6 jaar met een (dreigende) onderwijsachterstand. Het
convenant geeft invulling aan de wettelijke verplichting om afspraken te maken
over het onderwijsachterstandenbeleid en de doorgaande lijn tussen
voorschoolse educatie en primair onderwijs. Door heldere afspraken over
doelen, rollen, verantwoordelijkheden, overdracht en monitoring wordt de
samenwerking versterkt en wordt gewerkt volgens een eenduidige werkwijze.
Het doel van het convenant is dat kinderen tijdige en passende ondersteuning
krijgen en met een sterke start aan hun schoolloopbaan kunnen beginnen.

774926

PvH

Ledenraadpleging cao Aan de
slag

Een positieve stem, inclusief toelichting, uit te brengen op het eindresultaat van
de onderhandelingen cao Aan de slag 2026-2027.

Samenvatting:

Met het uitbrengen van een positieve stem op de Arbeidsvoorwaardennota cao
Aan de slag 2026-2027, laat de gemeente Stede Broec aan de VNG weten dat
zij achter het eindresultaat van de onderhandelingen cao Aan de slag 2026-2027
staat.

784549

PvH

Samenwerkingsconvenant
Westfriese Escalatieladder

De burgemeester besluit, overeenkomstig artikel 171, lid 2 van de GW,
wethouder P.A.C. van Ham te machtigen tot ondertekening van de
samenwerkingsconvenant Westfriese Escalatieladder




Samenvatting:

De Westfriese Escalatieladder is een samenwerkingsmodel dat aangeeft wie
welke verantwoordelijkheid draagt in welk stadia van de ladder en op welke
wijze op en afgeschaald. Het doel is het voorkdmen van een dreigende
escalerende situatie en het beperken en beéindigen van een escalerende
situatie. Het convenant geeft duidelijkheid over rollen, verantwoordelijkheden en
mandaat op alle niveaus van de Westfriese Escalatieladder.

Op 5 februari 2026 stond het Samenwerkingsconvenant Westfriese
escalatieladder op de agenda van het college in het Madivosa collegevoorstel. In
verband met ondertekening van het convenant op 18 februari 2026 vindt deze
machtiging plaats.
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